
БЕЛ ГОРОДСКАЯ ОБЛАСТЬ

АДМИНИСТРАЦИЯ

Я КОВЛ ЕВСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
Строитель

жп #/?

О создании муниципального казенного
учреждения <<Щом ремесел
Яковлевского городского округа)>

В соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации,
Федера-пьным законом от 06.10.2003 г. Jtlb 131-ФЗ <Об общих принципах
организации местного самоуправления в Российской Федерации>>,
Федеральным законом от |2.0I.1996 г. J\b 7-ФЗ (О некоммерческих
организациях>, Уставом Яковлевского городского округа, в целях создания
условиЙ для рalзвития и ре€rлизации потенциала жителеЙ Яковлевского
городского округа, администрация Яковлевского городского округа
постановляет:

1. Создать муницип€tльное к€венное учреждение культуры <<,.Щом

ремесел Яковлевского городского округa>).
2. Определить, что функциии полномочия rIредителя муницип€lJIьного

к€венного учреждения культуры <Дом ремесел Яkовлевского городского
округa>) осуществляет управление культуры, спорта и молодежной политики
администрации Яковлевского городского округа.

З. Утвердить Устав муницип€tльного к€венного )п{реждения культуры
<Дом ремесел Яковлевского городского округа>> (прилагается).

4. Назначить директором муницип€tлъного кЕвенного учреждения
культуры <Дом ремесел Яковлевского городского округа)> Винакову
Светлану Анатольевну.

5. Управлению культуры, спорта и молодежной политики
администрации Яковлевского городского округа заключить трудовой
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договоР С директороМ муниципzlпьного кЕвенного уIреждения культуры

<<дом ремесел Яковлевского городского округа>.

6. Щиректору муницип€шьного кzвенного уIреждения культуры <Дом

ремесел Яковлевского городского округa>) в установленном порядке:

- обеспечить государственную регистрацию Устава уIреждения;
- утвердить штатное расписание уIреждениrI.
7. Настоящее постановление р€вместить на официальном сайте органов

местного самоуправления Яковлевского городского округа.

8. Контроль за исполнением постановлениrI возложить на заместитеJUI

главы администрации по социЕlльной политике Липовченко д.П.

Глава администрации
Яковлевского городского округа В. Чесноков

ts._,__
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Утверяqдепо .

Поgтановлением адмннпстрацпи
Яковлевского гордского округа

\от ((l { >> /а/)k2 2019 г.tt"T

Уста,в
МуниципаJIьЕого казенного

учре}цдеЁшя культJры
<Дом ремёсеJI Яковлевекого

ГОРОДСКОГО ОКРУГa>)

ъ_,

2019 год



Раздел I. Общие положения

1.1. Муниципальное казенное учреждение культуры <Дом ремесел
Яковлевского городского округa> (далее Учреждение) является
некоммерческой организацией, созданной собственником для исполнениrI
муницип€lльных функций.

t.2. Собственником имущества Учреждения является Яковлевский
городской округ.

1.3. Функции и полномочия учредителя Учреждения осуществляет
Управление культуры, спорта и молодежной политики администрации
Яковлевского городского округа (далее - Учредителъ).

1.4. Организационно - правов€uI форма Учреждения - муниципutлъное -
казенное )п{реждение культуры.

1.5. Офици€rльное наименование Учреждения:
Полное наименование Учреждения - МуниципаJIьное к€венное

}п{реждение культуры ( .Щом ремёсел Яковлевского городского округa>)
Соrqращенное наименование Учреждения - МКУК <<Дом ремесел ЯГО).
Юридический и почтовый адрес (местонахождение) Учреждения:

309070, Россия, Белгородская область, Яковлевский район, г. Строитель, ул.
Ленина, 21.

1.6. Учреждение является юридическим лицом, имеет самостоятельный
баланс, лицевые счета, открытые в Управлении финансов и бюджетной
политики администрации Яковлевского городского округа, печать со своим
наименованием, бланки, штампы.

1.7. Учреждение явJuIется некоммерческим учреждением
1.8. Правоспособность Учреждения возникает с

культуры.
момента его

государственной регистрации в качестве юридического лица.
Учреждение в своей деятельности руководствуется Констиryцией Российской

Трудовым
Российской

Федерации, Гражданским кодексом Российской Федерации,
кодексом Российской Федерации, Налоговым кодексом
Федерации, Основами законодательства Российской Федерации о культуре,
Основами государственной культурной политики Российской Федерации,
Указами и распоряжениями Президента РФ, региональными и местными
нормативно - правовыми актами (Губернатора области, Правительства
области, администрации Яковлевского городского округа), Попожением об
управлении культуры, спорта и молодежной политики администрации
Яковлевского городского округа, а также настоящим Уставом и лок€lльными
актами Учреждения.
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Раздел II. Щели и виды деятельности Учреrцдепия

2.1.Основными целями деятельности
сохранение, возрождение и р€lзвитие всех видов
творчества, народньD( промыслов, ремесел
Яковлевского городского округа.

2.2. !ря Достижения целей, ук€ванных в пункте 2.1. настоящего Устава,
учреждение осуществляет следующие основные виды деятельности:

2,2. |. ИзУrение техноло гии и художественных особенностей различных
видов декоративно-прикJIадного творчества, промыслов и ремесел;

2.2.2. Выявление самодеяТельных И профессион€tльных мастеров
декоративно-прикJIадного искусства, народных умельцеВ, организация и
проведение исследований по вопросам состояниrI декоративно-прикладного
творчества в округе;

2.2.з. Обу"rение детей, подростков, молодежи, взрослого населения в
кружках и студиях декораIивно-прикJIадного творчества;

2.2.4.ОрганизациЯ и участие в выставк€lх, конкурсах, фестивалях и
других меропри ятиях, широко пропагандирующих тр адиционно е искусство;

2.2.5.Организация и проведение работы художественных студий,
мастер-кJIассов, а также инаЯ культурно-просветительск€ш и
экскурсионно-педагогическая деятельность в paмKzlx своей компетенции;

2.2.6.ОсУществление повышения квалификации специЕrпистов
Учреждения, организациrI стажировок и совместной работы со специ€lлистами
,Щомов ремесел Белгородской области;

2.2.7.Ремизация сувенирной и иной продукции в соответствии с
шрофилем Учреждения;

2.3. ,Щля досТижениrt целей, указанных в п. 2.1, настоящего Устава,
Учреждение осуществляет в установленном порядке следующие функции:

2.3.|.Экспедиционно - исследовательская (изуtение р€вличных
промыслов и ремесел, внедрение и популяризация, народных промыслов и
ремесел);

2.3.2. Культурно-просветительская (популяризация декоративно-
прикJIадного искусства путем проведения экскурсий, семинаров, творческих
встреч и практикумов, индивидуЕtльных консультаций мастер - классов);

2,3.3.Экспозиционно-выставочнм (проектирование экспозиций и
выставок, мероприжия по их монтажу и демонтажу, обеспечение сохранности
экспонатов).

2.3.4. ИздателЬская (Учреждение готовит к изданию результаты
исследовательской работы, сборники, буклеты, выставочные каталоги и
пуtеводители);

2.3 .5. Оперативно-хозяйственнм (ведение хозяйственной деятельности
в целях реализации уставных задач, в том числе на базе договорных
отношений с физическими и юридическими лицами и осуществляемой на
шrатной основе);

Учреждения являются
декоративно-прикладного
Белгородской областио

.'

2.З.6.Информирование населения о проведении мероприятий



посредством размещениrI сведений 
" .r}.ruax массовой информации, сетиинтернетп сайте }п{реждения, инфорrчц"о"пых стендах Учреждения, путёминдивидуutльного информирования и Другими способами.?' a n ттz.5.1. Иные функции, Е€ противоречащие

законодательству и настоящему Уставу.
2.4.Учреj[(дение не впрве осуществлять иные видыпредусмотренные настоящий Уставом.

действующему

деятельности, не

раздел IIr. Организация деятельности и управление учре}цдением

3,1, УправлеЕие Учрежл9нием осуществляется в соответствии сзаконодательством Российской ФедерациLr и настоящим Уставом.3,2, Руководство деятельностью Учреждения осуществляется на осIIовеединоначалия 
_директором' который нzвначается на эту должностьЕачальником Управления культуры, спорта и молодежной политикиадминистрации Яковлевского городского округа.

3,3, Трv59вой договор с директором Vч!еждения заключает, измеIUIет ипрекращает Управление культуры, спорта и молодежной политикиадминистрации Яковлевского городского округа.
3,4, {иректор Учреждения осуществляет свою деятельцость наосновании Устава и в соотВетствии с условиями договора, закJIючаемого с нимв порядке, предусмотренном п. 3.2. настоящего Устава.
3.5. Руководитель Учреждения в пределах своей компетенции:- руководит организадионной, методической и административно-хозяйственной деятельностью Учрежде ния;- 

-'
- распорюкаетсЯ средствами, пол}че}Iными от осуществлеЕияУчреrцдением приносящеf,доход деятельности в установленЕом порядке;_ осуществляет приём И увольнение работников, опредеJUIет ихдолжностные обязанности по согласованию с Учредиraпa*;'
- принимает меры поощрениrI или наложения взысканий наФТрудников Учреждения;
, отвечает за подбор и расстановку кадров, определяет должностныеобязанности работников УЪреждения :
_ отвечает за эфф9ктивную работу Учреждения;
- организуеТ обеспечение сохранности матери€tльных ценностейУчреждения;
- несет персон€шъную матери€шьную ответственность за сохранностьтоварно-материаJIьных ценностей; ];

- вносит предложения Учредителю по внесению измешений идополнений в настоящий Устав иJIи изменения типа Учреждения.
3.6. Руководитель Учреждения вправе:
- действоватъ без доверенности от имени Учреждения, представлять егоинтересы в органах государственной власти, местного самоуправления иорганизациях р;lзличных форп,t собственности;
_ в установленном порядке разрабатывать структуру, смету расходов и
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штатное расписание Учреждения и предоставлять на утверх{дение
Учредителю;

- заключать договоры с организациями р€вличных форм собственности
по согласованию с Учредителем;

- утверждает номенкJIатуру дол, согласно которой ведется
ДеЛОпроиЗводство Учреждения и другие лок€lльные акты, регламентирующие
деятельность Учреждения;

- поДписывает от имени Учреждения договоры, доверенности, письма и
иные документы, предусмотренные действующим законодателъством РФ
после согласования с Учредителем;

- издаёт прик€lзы, и утверждает инструкции по вопросам, входящим в
компетенцию Учреждения, обязательные для всех работников;

3.7 Руководитель Учреждения обязан:
- организовать и нести полную ответственность за результаты работы

Учреждения;
- обеспечивать выполнение плана финансово-хозяйственной

деятельности Учреждения, эффективно использовать бюджетные
ассигнования, а так же целевые средства, полученные от оказания платных
усJryг населению;

- обеспечивать организацию управленческой деятельности,
необходимой для функционирования и р€lзвития УчреждениrI;

- отвечать за качество об1"lения детей и учащейся молодёжи;
- обеспечивать соблюдение правил внутреннего распорядка дня и

трудовой дисциплины сотрудниками Учреждения;
- обеспечивать соблюдение требований по охране труда и правил

пожарной безопасности сотрудниками, а также об1^lающихся детей и
5rчапIейся молодежи;

- применять меры поощрения и налагать дисциплинарные взысканиrt в
<rГЕошении работников Учреждения в соответствии с действующимliрудовым
законодательством РФ;

- обеспечивать переподютовку
работников УчрежденшI.

и повышение квалификации

3.8. На период временного отсутствия директора УчреждеЕия (отпуск,
болезнь, командировка и т.д.) его обязанности исполнrIет лицо, назначенное
црикЕtзом управления культуры, спорта и молодежной политики
адд{нистрации Яковлевского городского округа.

3.9. Срок полномочий директора составляет 1 год (с возможным
послед/ющим перезакJIючением ];рудового контракта).

Раздел IV. Имущество и финансирование Учрещдения

4.1. Собственником имущества Учреждения является администрация
Яковлевского городского округа.

4.2.tЪлущество Учреждения закрепляется за ним на праве оперативного
)rправления в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации



4,3, Учреждение не вправе б.. iо"пчсия Учредителя распоряжатьсянедвижимым и особо ценным движимым имуществом, закрепленным за нимна праве оперативного управления или приобреть"""i, Учреждением,вкIIюч€ш передачу его в аренду, безвозмездное пользование, заключение иныхдоговоров, предусматривЕlющих переход права владения и (или) пользованияв отношении ук€lзаЕного имущества, закрепленного за Учреждением на правеоперативного управлен ия, а также осуществJuIтъ его списание.4.4. Учре>цдение Ее вправе совершать сделки, возможнымипоследствиями которьж является отчужден ие или обременение имущества,закрепленного за Учре>цдением на праве оперативного управления илиIilчryЩеСТВа приобретенного за счет средств, выделеЕных Учреждениюсобственником на приобретение такого имуществ4 если иное не установленозаконодатеJIьством.
4.5. остальныМ находяЩимся на праве оперативного управлениrIIдФrществом, не указанным в пункте 4.3. 

"Ъ.rо"щ.го Устава, Учреждениевправе распоряжаться самостоятельно, если иное не предусмотреноФедерагlьным законом от 12 января ý9;6 года м7-ФЗ <о некоммерческихорганизациrIю) и настоящЪм Уставом.
4,6, Информация об использовании закрепленного за Учрещдениемимущества включается в ежегодные отчеты Учреждения.
4,7, ИСТОЧНИКа}IИ фИНаНСОвого обесп."*пr" учреждения явJuIются :- средства бюджета Яковлевского городского округа;- благотворительные взносы, доброволr"оa'- .rо*aр"вованиеюрIцических и физических лиц;

_ иЕые источники в соответствии с законодательством РоссийскойФедерации.
4.8. Финансовое обеспечение

осуществляется за счет средств бюджета
согласно бюджетной смете Учреждения,
установленном порядке.

4.9. {оходы, полученные rIреждением от приносящей доходдеятельности, поступают в бюджет Якоълевского городского округа.4.10. Щеньl(тарифы) на платные услуги и продукцию устанавливаютсяпо согласованию Учредителем.
4,11, Учреждение не преследует цели получения прибыли, но вправезilIиматься приносящеЙ доход деятельностью, способствующей выполнениюим осноВ}Iых целей и задач в соответствии с законодательством РоссийскойФедерации. i
4.12.Учреждение не вправе размещатъ денежные средства надепозитах в кредитных организациях, а также совершать сделки с ценнымибумагами, если иное не предусмотрено федеральными законами.

деятельности Учреждения
Яковлевского городского ощруга,
котор€ш составляется и ведется в



6раздел v. Реорганизация, изменение типа, ликвидацпя учрещдения

5.1. Учрещдение может быть реорганизовано в иноекультуры, изменен епо тип по решеЕию Учредителя на условияхпредусмотренном законодательством Российсkой Федф ации.
5.2. JIшсвцдаIц{я Уlреждения может осуществляться:

- по решению его Учредителя;

Учреждение
и в порядке,

- по решеЕию суда, в слrIае осуществления деятелъности, запрещеннойзакоЕом иJIE Ее соответствующей его уставным целям.5,3, При _-гпПсвидациИ и реорганизации, увольняемым работникамгараЕтируеrcя соблподение их прав в соответствии с законодательством РФ.
раздq, yr. Внесение изменений и дополнений в устав

б.1. Решение о внесении изменений И дополнений в Устав}ffi утверждение устава в новой р.дuйй, принимается

6-2. Изменения и дополнениrt в Уставе Учреждения или Уставуlрещдения В новой редакции подлежат регистрации в органе,ос)дцестВJUIющеМ государственн)iю регистрацию юридических ЛИЦ, впqрцдке, предусмотренном федералiным законом о государственной
регrстрации юрIцических лиц.

бЗ. Изменения и дополнениrI в УставУЧрешдения новой редакции приобретают
гоq/дарственной регистрации.

Учреждения или Устав
силу с момента их


